UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

Wydzial Antropologii i Kulturoznawstwa
uAM Instytut Antropologii i Etnologii

Poznan, 20 maja 2024

Instytut Antropologii i Etnologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu
PRACA MAGISTERSKA i EGZAMIN MAGISTERSKI

Zasady dyplomowania

PODSTAWA PRAWNA

Regulamin studiow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
Zarzadzenie nr 3/2020/2021 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z
dnia 7 wrze$nia 2020 r. w sprawie skladania i przechowywania prac dyplomowych z
wykorzystaniem  Archiwum Prac Dyplomowych oraz dokumentowania egzaminu
dyplomowego.

Zarzadzenie nr 4/2020/2021 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu z dnia 7 wrzesnia 2020 r. w sprawie zasad wykorzystywania w Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA) oraz
procedur obowigzujacych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA).

Zarzadzenie nr 5/2020/2021 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu z dnia 7 wrzesnia 2020 r. w sprawie zasad przeprowadzania egzaminOw

dyplomowych.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Ztozenie pracy magisterskiej i jej obrona podczas egzaminu magisterskiego stanowig
podstawe uzyskania dyplomu ukonczenia uzupetniajacych studiow magisterskich na kierunku

Etnologia.
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§2
Praca magisterska wykazuje opanowanie przez studentke/ta warsztatu naukowego w
stopniu zaawansowanym, odzwierciedla osiagnicte efekty uczenia si¢ w zakresie
przewidzianym programem studiow oraz miesci si¢ tematycznie w dyscyplinie etnologia i
antropologia kulturowa. Dowodzi, ze student posiadt umiejetnos¢ dokonania samodzielnej i
krytycznej analizy zebranego materialu oraz poprawnego przedstawienia jej wynikow w
formie pisemnej.

§3

Proces sktadania i przechowywania prac magisterskich oraz przeprowadzania
egzaminu magisterskiego jest wspomagany przez obowigzujacy na UAM system APD
(Archiwum Prac Dyplomowych), bedacy integralna czg¢scig USOS (Uniwersyteckiego
Systemu Obstugi Studiow).

. TRYB | WARUNKI PRZYGOTOWANIA PRACY MAGISTERSKIEJ

§1
Praca magisterska powstaje w ramach obowigzkowego seminarium magisterskiego na
kierunku Etnologia (semestr pierwszy USM), w wymiarze 120 godzin.
§2
Seminarium magisterskie na kierunku Etnologia prowadzone jest w formie zaje¢,
ktorych liczebno$¢ powinna wynosi¢ max. 7 osob w grupie. W przypadku mniejszej niz 7
0s0b liczby studentéw, seminarium moze odbywac si¢ w formie konsultacji indywidualnych.
§3
Warunkiem zaliczenia seminarium magisterskiego jest obecno$¢ na zajeciach lub
konsultacjach (terminy konsultacji wyznacza promotor), aktywne uczestnictwo w zajeciach
(jego formy okresla prowadzacy), systematyczne przygotowywanie pracy magisterskiej oraz

referowanie postepoOw w pracy na seminarium lub podczas konsultacji.
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§ 4
Konceptualizacja tematu pracy magisterskiej nastgpuje w ramach seminarium
magisterskiego. Tytul pracy jest uzgadniany z promotorem, a nastgpnie przekazywany w
wersji polsko- i anglojezycznej do przewodniczacego Rady Programowej dziatajacej w

Instytucie Antropologii i Etnologii, ktory przedktada je do zatwierdzenia ww. Radzie.

§5
Prace magisterska student/ka przygotowuje pod kierunkiem promotora, ktérym moze
by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, zatrudniony w
Instytucie Antropologii i Etnologii. W szczegolnych przypadkach podyktowanych specyfika
pracy promotorem moze zosta¢ pracownik z tytutem dra., jednakze taka decyzje na wniosek
studenta/ki podejmuje Rada Programowa dziatajaca przy Instytucie Antropologii i Etnologii.
§6
Student’/ka moze napisaé prace magisterskg pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego z innej uczelni, albo pracownika spoza Uniwersytetu po uzyskaniu uprzednio
zgody Rady Programowej dziatajacej w Instytucie Antropologii i Etnologii. Pracownik
zewngtrzny ocenia prace 1 sporzadza recenzjg.
§7
Wyboru promotora pracy magisterskiej student/ka Etnologii dokonuje w terminie
pierwszego miesigca zaje¢ semestru zimowego | roku studiéw, rejestrujac si¢ w systemie
USOS na wybrane przez siebie seminarium.
§ 8
Kandydatury na promotoréw oraz proponowane tytuty prac magisterskich podlegaja
zaopiniowaniu przez Rad¢ Programowa kierunku studiow dziatajacej w Instytucie
Antropologii i Etnologii.
§9

Praca magisterska powstaje w jezyku polskim. Student moze napisa¢ prace w innym

ul. Uniwersytetu Poznanskiego 7, Collegium Historicum, 61-614 Poznan
tel. +48 61 829 13 76
etnolo@amu.edu.pl

etnologia.amu.edu.pl



UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

Wydzial Antropologii i Kulturoznawstwa
uAM Instytut Antropologii i Etnologii

jezyku po uzyskaniu zgody Rady Programowej dziatajacej w Instytucie Antropologii i
Etnologii.

§ 10
Prace napisane w ramach umow mig¢dzynarodowych z zagranicznymi osrodkami
naukowymi muszg wypetnia¢ rowniez zobowigzania zawarte w tych umowach. Szczegoty
tych zobowigzan sg przedstawiane Radzie Programowej kierunku Etnologia, w momencie
zglaszania tematu pracy magisterskiej.
§ 11
Zaliczenie seminarium jest warunkiem ztozenia pracy magisterskiej i przystapienia do

egzaminu magisterskiego.

ITI. WARUNKI ZEOZENIA PRACY MAGISTERSKIEJ
§1
Warunkiem ztoZenia pracy magisterskiej jest spetnienie kryteriow zwigzanych z
trybem i warunkami przygotowania pracy magisterskiej (por. wyzej czg¢s¢ II). Dodatkowe
kryteria to:
Kryteria edytorskie:

a) objetos¢ pracy (praca powinna mie¢ nie mniej niz 60 stron tekstu bez tabel,
ilustracji i bibliografii, tj. ok. 120 000 znakéw wraz ze spacjami);

b) forma maszynopisu (czcionka Times New Roman 12 pkt., odstep 1,5);

¢) praca w formacie zgodnym z wymaganiami systemu APD (zataczniki spakowane w
formacie pliku archiwum: ZIP, RAR lub 7Z, takze nalezy umiesci¢ w systemie APD);

d) strona tytutowa zgodna ze wzorcem (zat. nr 1).

Kryteria jezvkowe:

a) poprawnos¢ ortograficzna;
b) poprawnos¢ gramatyczna;

¢) poprawnos¢ stylistyczna;
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d) sp6jnos¢ wypowiedzi pisemne;.

Kryteria formalne:

a) przypisy i bibliografia przygotowane w jednolitym stylu wskazanym przez

promotora;

b) opisane tabele, ilustracje i wykresy (numeracja, tytut, informacja o zrodle, z ktorego

pochodza).

Kryteria zwiazane z ukladem i redakcija pracy:

a)

b)

praca magisterska sktada si¢ z nastgpujacych czesci:

— tytutu okreslajacego temat pracy i jej chronologi¢ (mozliwy jest tytul
metaforyczny, ale wowczas uzupetlniony podtytulem objasniajagcym temat pracy);
— cze$ci wprowadzajacej (okreslenie i omowienie celu i problematyki pracy,
podstawy zrodlowej, narzgdzi pracy badawczej, struktury pracy);

— rozdziatéw merytorycznych;

— czg$ci podsumowujacej;

— czgsci ilustracyjnej (jesli temat pracy tego wymaga, ilustracje moga by¢ takze
wilamane do tekstu);

— bibliografii (oddzielnie: wykazu zrodet historycznych, opracowan naukowych
oraz stron internetowych).

uwzgledniajac powyzszy uklad nalezy szczegolnie zwrdci¢ uwage na to, by:

— tytul pracy odpowiadat zakresowi merytorycznemu i1 chronologicznemu pracy;
— uklad pracy i zawarto$¢ poszczegdlnych rozdziatow byta uzasadniona
przedmiotem i problemem badawczym;

— rozdzialy byty ze sobg logicznie powigzane;

— objetos¢ rozdzialow byta adekwatna do ich tresci oraz proporcjonalna wzgledem

siebie.
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IV. OCENA PRACY MAGISTERSKIEJ

§1

Warunkiem dopuszczenia pracy magisterskiej do oceny jest:

a) uzyskanie w USOSie wszystkich wpisow wymaganych w programie
uzupehiajacych studiow magisterskich na kierunku Etnologia UAM;

b) ukonczenie pisania pracy magisterskiej i uzyskanie akceptacji promotora;

c) rejestracja pracy, tj. przekazanie do Biura Obstugi Studentéw droga mailowa (ze
skrzynki uczelnianej) danych dotyczacych pracy magisterskiej (tytut pracy, sktad komisji,
planowany termin obrony);

d) wprowadzenie do APD (Archiwum Prac Dyplomowych) danych dotyczacych pracy
magisterskiej;

e) zatwierdzenie w APD o$wiadczenia o samodzielnym napisaniu pracy magisterskiej;

f) ztozenie w APD wersji elektronicznej pracy magisterskiej w terminie najpozniej do
30 wrzesnia ostatniego semestru studiow (zasady sktadania 1 archiwizacji prac dyplomowych
z wykorzystaniem systemu APD okresla Rektor Uniwersytetu);

g) sprawdzenie tekstu w systemie antyplagiatowym obowigzujacym w UAM na mocy
rozporzadzenia Rektora UAM.

§ 2
Prace magisterska ocenia promotor oraz powotany przez prodziekana recenzent.
§3

Recenzentem pracy magisterskiej jest specjalista co najmniej z tytutem dra.

habilitowanego, z dziedziny, ktorej dotyczy problematyka pracy. Recenzent, w uzasadnionych

przypadkach moze mie¢ przynajmniej stopien doktora.
§4
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Przy ocenie pracy magisterskiej brane sg pod uwage w szczegdlnosci: zgodnos¢ tematu
pracy z jej tytutem, struktura pracy, dobor zrodet i literatury przedmiotu, umiejetno$¢ interpretacji
1 krytyki zrodet, znajomos¢ 1 poprawnos¢ stosowania metod, technik i narzgdzi badawczych
wlasciwych dla warsztatu naukowego etnologa i antropologa kulturowego, umiejetno$é¢
formutowania problemu badawczego, umiejetnos¢ formutowania tez i ich argumentacji z
przywotaniem roéznych stanowisk badawczych, umiejgtnos¢ wnioskowania, spojnosc i logika w
wypowiedzi pisemnej, poprawno$¢ jezyka i prawidtowe zastosowanie terminologii fachowej,
poprawnos¢ formalna (przypisy i bibliografia).

§5
Obie recenzje umieszczane sg w systemie APD w sposdb umozliwiajacy studentowi

zapoznanie si¢ z ich trescia.

V. EGZAMIN MAGISTERSKI
§1
Student/ka przystepuje do egzaminu magisterskiego w ciggu trzech miesigcy od daty
ztozenia pracy.
§2
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu magisterskiego na kierunku Etnologia jest
uzyskanie dwoch pozytywnych recenzji pracy magisterskiej zamieszczonych w systemie APD. W
sytuacji, gdy jedna z recenzji pracy jest negatywna, prodziekan moze zezwoli¢ na dopuszczenie
studenta do egzaminu magisterskiego. Prodziekan moze w tej sprawie zasiggnac¢ opinii kolejnego
recenzenta. W przypadku dwoch negatywnych recenzji, egzamin si¢ nie odbywa.
§3
Egzamin magisterski w formie ustnej odbywa si¢ przed komisja powotang przez
prodziekana; w jej skltad wchodzi przewodniczacy (prodziekan lub osoba przez niego
upowazniona z grona kierownikow zaktadow 1 pracowni oraz pozostaltych nauczycieli
akademickich, zajmujacych si¢ podobng do podjetej w pracy magisterskiej problematyka

badawczg), promotor pracy i recenzent (ew. dodatkowy recenzent).
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§4

Przedmiotem egzaminu jest wiedza, umiejetnosci i kompetencje okre§lone programem
studiow magisterskich w zakresie etnologii i antropologii, a jego elementem obrona pracy
magisterskiej. Egzamin obejmuje w pierwszym rzedzie kwestie zwigzane z tematyka pracy
magisterskiej. Student/ka ma prawo do zapoznania si¢ z recenzjami przed egzaminem
magisterskim oraz odniesienia si¢ na poczatku egzaminu do uwag recenzentow.

§5

W trakcie egzaminu magisterskiego student/ka odpowiada na co najmniej dwa pytania z

tematyki pracy oraz wybranych lektur zadanych przez promotora jak i recenzenta, ktorych ta

praca dotyczy. Pytania moga zadawaé¢ wszyscy cztonkowie komisji.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§1
Ostateczny wynik studiow magisterskich okresla suma uzyskana przez dodanie $redniej
ocen ze studidw, oceny pracy magisterskiej jak rowniez oceny egzaminu magisterskiego w
proporcjach, ktore okresla Regulamin studiow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu.
§2
Kwestie nieobjete niniejszymi zasadami dyplomowania sg zawarte w Regulaminie
studiow UAM.
§3
Pozytywne zlozenie egzaminu magisterskiego jest warunkiem przystgpienia do rekrutacji
na studia doktoranckie.
§4
Wszelkie odstepstwa od zdefiniowanych zasad muszg uzyska¢ zgode Rady Programowe;j

dzialajacej w Instytucie Antropologii 1 Etnologii.
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Zat. 1 Wzor strony tytutowej pracy magisterskiej

Imi¢ i nazwisko studenta
Kierunek i specjalno$¢ studiow:

Tytul pracy w jezyku polskim
Tytul pracy w jezyku angielskim

Praca magisterska
napisana pod kierunkiem

Poznan 202...

ul. Uniwersytetu Poznanskiego 7, Collegium Historicum, 61-614 Poznan
tel. +48 61 829 13 76

etnolo@amu.edu.pl

etnologia.amu.edu.pl



